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Mot de la mairesse

Je suis fiere de vous présenter le tout premier
Plan directeur des parcs et espaces verts

de la ville d'Hudson. Il s'agit d'une etape
importante pour creer des espaces publics
qui refletent qui nous sommes et ce que nous
valorisons en tant que collectivite.

Hudson est reconnue pour sa beautée
naturelle, lengagement actif de ses citoyens
et son patrimoine unique. Alors que notre
population croit et se diversifie, il est plus
essentiel que jamais d'investir dans des
infrastructures qui protegent nos espaces
verts, soutiennent un mode de vie actif et
offrent a tous les résidents des lieux pour se
rassembler, bouger et se retrouver.

Ce plan a éteé faconné par vos voix. Grace
aux consultations, aux echanges et a votre
participation active, nous avons pu etablir
des priorités claires pour améliorer les parcs
existants, en creer de nouveaux, proteger la
nature et developper un réseau d'espaces
récréatifs plus inclusif et accessible.
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Ce plan est a la fois une vision et un outil. Il

guidera les decisions du Conseil au cours des
prochaines annees et nous aidera a repondre
aux besoins évolutifs de la population tout en
preservant ce qui rend Hudson si particuliere.

Merci a toutes les personnes qui ont
contribue, par leur temps, leurs idées et leur
énergie, a ce processus important. Ensemble,
nous posons les bases d'une Hudson plus
verte, plus saine et plus connectée, pour
aujourd’hui et pour les générations a venir.

Sincerement,

Chloe Hutchison
Mairesse de la ville d'Hudson

Une étape importante
pour creer des espaces
publics qui refletent qui
nous sommes et ce que
nous valorisons en tant
que collectivite.
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SECTION 01

Mise en
contexte




Introduction

La Ville d'Hudson souhaite se doter d'un premier Plan
directeur des parcs et des espaces verts qui permet de
dresser un portrait global de son réseau et orienter les
actions futures en matiere de développement de l'offre.
Ce plan vise a organiser le réseau de parcs pour les dix
prochaines années en tenant compte des tendances et
meilleures pratiques en aménagement sportif et récréatif,
afin de répondre aux besoins actuels

et futurs de la population.

Dans ce contexte, la Ville a mandaté la firme BC2 pour
laccompagner dans cette demarche. En adoptant une
approche multidisciplinaire, concertée et inclusive des
parties prenantes, les professionnels de BC2 et les
représentants d'Hudson visent a developper une strategie
cohérente pour orienter le déploiement et le maintien du
réseau de parcs, espaces verts et sentiers a long terme.

Véritable outil de planification,

ce Plan directeur servira d'aide

a la prise de décisions afin
d'orienter les services municipaux
et les élus, leur permettant de
mieux intervenir et investir dans
le réseau pour les années a venir.
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Un Plan directeur des parcs et des espaces
verts, c'est quoi?

Identification
des constats
et enjeux

Un portrait du
réseau de parcs
et espaces verts

Un Plan directeur
des parcs, des espaces
verts et des sentiers
vise a brosser un
portrait complet du
réseau de parcs,
espaces verts et
sentiers d'une ville.
Pour cela, il se

base sur trois
sources principales
de données:

Le portrait permet
de poser certains
constats au regard
de l'offre actuelle
et d'identifier des
enjeux a travailler
pour la suite
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Vision et orientations

- On détermine une vision

commune.

- On identifie des orientations

stratégiques qui visent a
atteindre la vision.

Tendances

- On regarde ce qui marche

bien dans les autres villes et
les innovations.

- On choisit les tendances

qui s'appliquent le mieux
au contexte de la ville.

Plan d’intervention

— A partir de la vision, des

grandes orientations et
des tendances, on propose
des actions a realiser pour
chaque parc.

On classe ces actions en
fonction de leurs degrés de
priorité de réalisation.
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Un guide pour le
développement
des parcs et
espaces verts

Un Plan directeur des
parcs et des espaces
verts permet de guider
le développement des
parcs, espaces verts

et sentiers grace a
l'élaboration d'une vision
commune pour les 10
prochaines années.
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Les activités de consultation,
en complément des analyses
theoriques, jouent un role

cle dans l'elaboration d'un
portrait-diagnostic complet.
Elles permettent d'integrer les
perspectives et expériences
vecues, offrant ainsi une vision

plus precise des besoins et
attentes du territoire. Les
activites suivantes ont ete
menées dans l'objectif de
degager une vision collective
du développement:
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Séances de consultation

> Atelier participatif portant sur le diagnostic et la vision pour les parcs - 23 octobre 2024

> Atelier participatif sur les scénarios de développement des parcs - 16 juillet 2025

Questionnaires en lighe

2 > |dentification des besoins et des perceptions des citoyen.ne.s relativement aux
parcs, espaces verts - 642 repondants - diffusé du
11 septembre au 1°" octobre 2024

> |dentification des besoins des organismes - diffusé du 11 septembre
au 1°" octobre 2024

> Sondage sur les scénarios de développement des parcs - diffuse du 17 juillet au
1° aout 2025

Ateliers aupres des parties prenantes

: ; > Organismes scolaires, communautaires, culturels et sportifs - 2 octobre 2024

> Services municipaux - 8 octobre 2024

7 PLAN DIRECTEUR DES PARCS ET ESPACES VERTS - 2026-2036



SECTION 02

Portrait
et offre




Portrait du territoire

Caracteéristiques du territoire

Situee dans la MRC de Vaudreuil-Soulanges, la Ville
d'Hudson est bordée par la Riviere des Outaouais au
nord, et par les villes de Vaudreuil-Dorion, Saint-Lazare
et Rigaud. Elle possede un territoire caracterise par des
milieux naturels, boisées, cours d'eau d'importance et des
secteurs d'intérét patrimonial, parmi d'autres atouts qui
bonifient la qualité de vie de ses habitants.

La Ville d'Hudson s'étend sur une superficie totale

de 36,4 km?, dont 21,6 km? de superficie terrestre.

Bien qu'elle présente des caractéristiques urbaines,
son développement a éte principalement de type

rural. En effet, 37 % de son territoire est occupé par la
zone agricole, tandis que les zones residentielles ne
représentent que 35% de la superficie. La Riviéere des
Outaouais borde la ville d'Hudson et offre des paysages
riverains tres apprecies par les habitants.

La proximite des grands axes routiers, notamment
l'autoroute 40, assure une excellente connectivite
avec les poles économiques de Montréal et d'Ottawa.
Cet emplacement strategique offre un cadre de vie
avantageux, combinant la tranquillite de la vie rurale
et la proximité des commodites urbaines.
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02 — PORTRAIT ET OFFRE

Description des unités de planification

Le territoire d'Hudson a été divisé en six unités correspondant
aux districts électoraux. Ce découpage facilite la répartition
territoriale des constats, permet une lecture coherente avec la
structure municipale existante et soutient une analyse equitable
des besoins a travers 'ensemble de la Ville.

Le secteur s -
HEE: Heights Est

Cette unité correspond a un secteur

7 ! z Ll [ residentiel a l'est de la rue Elm, reliant le
i LR e ) ! A I noyau villageois au secteur rural a l'ouest.
Découpage du RN S
P \,,2‘ \\\, / S
territoire par unite =~ - A N
n u L Ao
de planification > y PN Le secteur 3 -
7 HUC: Hudson Centre
4 .
f; Piss, 4 ‘.‘\\ o
AN ilagaois dHhudson. caractoncs par une
% 1 '; ! '
Le secteur 6 - O oue Y% trame urbaine orthogonale. Elle s'étend
OUE: Ouest \ NS e entre les rues McNaughten et Elm, de la
' AL S Y riviere Viviry jusqu'a la rive de la riviére
) . : des Outaouais.

Cette unité, majoritairement rurale
et agricole, s'étend de la limite ouest A
du territoire municipal jusqu'a la réserve

5 U %
naturelle Clarke Sydenham. i - — Le secteur 2 -
hset HUE: Hudson Est
D % Cette unité, principalement situé a l'est
oz 4 p de la riviere Viviry, constitue un secteur
Le secteur4 - 7 O / résidentiel reliant la zone rurale au
FAI: Fairhaven . . hoyau villageois.
// coryv'
Cette unite se situe entre le noyau | // - o O\
villageois et la limite sud du territoire b @ X ' Le secteur1 -
municipal. Ce quartier résidentiel se Tl y ) .
trouve au sud du lac Pine et de l'un ANV ¢ w COM: Como
de ses affluents, la riviére Viviry. ‘ SAPTLASRE \,
NN Cette unité représente la partie la plus
\\ VAUDREUIL-DORION a l'est du territoire municipal. Ce secteur
\ riverain et principalement rural s'étend
X jusqu'aux premiéres zones résidentielles

de type banlieue.
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C'est pourquoi, les plans et politiques suivants

Contexte de planification - POUT _
ont été pris en compte dans ce Plan directeur:

Le plan a été élaboré en toute cohérence avec les
autres plans et politiques de la Ville, le tout afin — Plan d'urbanisme — Plan de conservation

s oo et dutie des milieux naturels
avec la planification globale du territoire. olitique a utitisation . o
des parcs pour — Politique des ainés de la
évenements Ville d’'Hudson, 2021-2024

Ces plans prevoient notamment des orientations
visant a promouvoir le vieillissement actif, protéeger
les milieux naturels (canopée, milieux humides,
biodiversite, etc.), encadrer les activites se deroulant
dans les parcs et a favoriser laménagement de
milieux de vie complets, conviviaux et inclusifs.

Le Plan directeur planifie les parcs
et espaces verts en cohérence avec
les plans et politiques de la Ville.
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Apercu de l'inventaire des
parcs et espaces verts

Méthodologie

L'inventaire constitue une étape clé du Plan directeur,
fournissant une base de données essentielle pour la
realisation d'analyses qualitatives et quantitatives. Ces
analyses alimenteront les etapes suivantes du Plan
directeur et permettront d'identifier des constats et
enjeux lies a lameénagement des parcs visitées.

Cet inventaire des parcs et espaces verts, realise en mai
2024, recense egalement lensemble des installations
sportives et récreatives extérieures, evaluant leur
quantite, leur répartition et leur état. Il vise a déterminer
si ces équipements reépondent adéquatement aux
besoins ou s'ils necessitent des reparations, des
ameliorations ou des remplacements.

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025

L'inventaire réalisé par des architectes paysagistes a
servi a recueillir trois types d'informations:

12
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Typologies

Afin d'en permettre l'analyse, les parcs sont classifies
selon une typologie de parcs et d'espaces verts
définis en fonction de la réalité territoriale et des
meilleures pratiques dans le domaine.

L'identification de la typologie des parcs permet de
hiérarchiser les parcs selon leurs caractéristiques
physiques et leur fonction dans le réseau. Cette
classification permet de mieux planifier quels
amenagements sont pertinents a quels endroits

et permet de procéder a des analyses de
répartition de ces aménagements afin d'assurer
une desserte equitable sur le territoire en fonction
de divers facteurs (densité d’'habitation, profil
sociodémographique, etc.)

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025
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Définition des typologies des parcs et espaces verts de la Ville d'Hudson

CATEGORIE TYPOLOGIE DEFINITION

Parcs

Parc-nature

Espace naturel et aménage pour la conservation, la sensibilisation
et la mise en valeur du patrimoine naturel, culturel et récréatif.

Parc municipal

Une grande polyvalence et un pouvoir d'attraction, desservant
souvent plusieurs unités de planification et fortement fréquenté.
Ils possedent également une variete d'eéquipements recréatifs et
sportifs ainsi que des espaces multifonctionnels et culturels.

Parc de quartier

Parc de verdure visant a offrir une variété d'équipements sportifs,
récreatifs et des aires non ameénagees pour le loisir, la socialisation
et les jeux libres.

Parc de voisinage

Parc de verdure destiné essentiellement a des fins de détente et
de récreation quotidienne dans le prolongement de ['habitat familial.
Aire de jeux, aire de détente.

Parc-école

Attenant a une école, fait l'objet d'une entente entre la Ville et
le centre de services scolaires. Une desserte de quartier ou de
voisinage lui est attribuée en fonction de sa superficie et des
equipements qui s'y trouvent.

Espaces verts

Espace vert
officiel

Espace vert de fonction de détente et paysagere. Les equipements
et les services sont tres limités mais fait néanmoins l'objet d'un
entretien régulier.

Espace vert
non aménagé

Espace vert dont l'acces est difficile ou voué a la conservation.

13
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Inventaire

Hudson compte 17 parcs et espaces
verts, dont la moitié sont des parcs-
nature, ainsi que 3 parcs-ecoles
relevant du centre de services
scolaires.

Plusieurs espaces verts non officiels
s'ajoutent a cette offre, souvent issus
de terrains municipaux non designes
comme parcs. Bien qu'ils ne soient
pas tous recenseés, leur superficie

est considéree comme un atout
environnemental et incluse dans le
calcul total des espaces verts. Ils sont
identifies au plan de la page suivante.
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Inventaire des parcs et espaces verts analysés

CODE |NOM DU PARC

TYPOLOGIE

SUPERFICIE

(HA)

02 — PORTRAIT ET OFFRE

1-1

1-2

1-3

2-4

2-6

2-7

2-9

2-10

3-11

3-12

3-13

4-14

4-15

6-17

6-18

6-19

6-20

Sanderson

Willowbrook/Osekowa

Royal Oak

Sandy Beach
St-Thomas
Davidson

Taylor Bradbury 1
Viviry River

Jack Layton
Benson

St-Jean

Pine lake

Taylor Bradbury 2

Hudson Valleys/
Cambridge

Thompson

Conservation nature
Canada

Gary Cirko

Parc de voisinage
Espace vert officiel
Espace vert officiel

@ Parc-nature

@ Parc municipal

@ Parc-nature

@ Parc-nature

@ Parc-nature

@ Parc municipal

@ Parc municipal
Espace vert officiel

@ Parc-nature

@ Parc-nature
Parc de voisinage

@ Parc-nature

@ Parc-nature

@ Parc-nature

TOTAL.: 17 parcs et espaces verts officiels de la Ville

14

1,2

0|3

0,5

4.5

2,1

1017

9.2

119

1,2

0,8

0,1

2'9

9.9

1'7

7.6

334

14,9

107,2 ha

CODE |NOM DU PARC TYPOLOGIE SUP(I|E_|RAF)ICIE
2-5 Ecole Saint-Thomas ® Parc-école 0,6
2-8 Ecole Mount Pleasant @ Parc-école 2,0
5-16 Ecole Westwood ® Parc-école 17
TOTAL.: 3 parcs-écoles 4,3 ha

Les parcs-nature representent
95 hectares soit 85% de la
superficie totale des parcs
Inventories.
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Localisation et typologie des parcs et des espaces verts
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Ville d’'Hudson

Limite de district

Sentier

Parc municipal
Parc de voisinage
Parc-nature
Parc-école

Espace vert officiel

Espace vert non-officiel

Sanderson
Willowbrook/Osekowa
Royal Oak

Sandy Beach

Ecole Saint-Thomas
St-Thomas

Davidson

Ecole Mount Pleasant
Taylor Bradbury 1

Viviry River

Jack Layton

Benson

St-Jean

Pine lake

Taylor Bradbury 2

Ecole Westwood

Hudson Valleys / Cambridge
Thompson

Conservation nature Canada
Gary Cirko

800 1600

VAUDREUIL-DORION

2400
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Apercu de
l'inventaire des
equipements
sportifs et
recréatifs

L'inventaire réalisé sur le terrain
inclut le décompte de tous les
equipements sportifs et récreéatifs
ainsi qu'une evaluation de leur etat
physique. Les tableaux suivants
presente le nombre d'équipements
recenses a l'échelle de la Ville.

On retrouve un total de 62
équipements récréatifs et plateaux
sportifs sur le territoire d'Hudson.
Ces équipements peuvent étre des
plateaux sportifs extérieurs (terrain
de soccer, patinoire, parc de planche
a roulettes, etc.) ou des modules de
jeux récreéatifs (balancoire, glissoire,
jeu a ressort, etc.).

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025
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Inventaire des plateaux sportifs

Parcs

: . . HUDSON
ECOLE MOUNT ECOLE ECOLE
PLATEAUX SPORTIFS BENSON T A N o T VALLEYS/ SANDERSON ~ ST-THOMAS THOMPSON TOTAL

CAMBRIDGE
Terrain de balle 1
Terrain de basketball entier -

@ Demi-terrain de basketball - - - - 1
Panier de basketball individuel - 5 1

Terrain de soccer (mini-soccer) - 2

Terrain de soccer (7 joueurs) - -
Terrain de soccer (9 joueurs)

Terrain de soccer (11 joueurs)/football - - - 1

Terrain de volleyball de plage - - - 1

TOTAL 1 7 1 2 1

En matiere d'equipements aquatiques, la ville
d'Hudson compte une piscine et une pateaugeoire
situees au parc St-Thomas.

En hiver, le parc Benson propose deux patinoires
installees temporairement sur le terrain de balle.
L'une, dotée de bandes, est specifiquement
congue pour le hockey. Un anneau de glace est
egalement aménage au parc

16 PLAN DIRECTEUR DES PARCS ET ESPACES VERTS - 2026-2036
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Inventaire des équipements de jeux pour enfants

Parcs

HUDSON

EQUIPEMENT DE JEU BENSON N GRS e CVAAIJI_IéFEJ(DSG/E SANDERSON ST-THOMAS THOMPSON TOTAL

> La plupart des équipements de
jeu pour enfants se retrouvent

ECOLE MOUNT ECOLE ECOLE

Bac a sable ] ) 5 _ ) . ] ] R concentres dans deux parcs-ecoles
Balancoire , ] ; ] ) ) ] ] , etlun parclde la Ville (parc Bgnson).
| 'école Saint-Thomas accueille
olonore : : : ' ' ' ' ' ? a elle seule 62 % des jeux pour
Glissade . - 1 - - - - ) 1 enfants d'Hudson.
Jeu ballon 1 - 0 - - - - - 1
) Jeu bercant - - 1 - - . . . 1 De maniere généra[e, les
Jeu de sable et d'eau _ ] 5 ] ) ) ) ) ) equipements de jeu les plus
Jeu déquilibre : ] 5 _ ) ) ) ) representes sont les modules
Jeu grimpeur ] . 5 ] ] ) ) ] 5 intégres (18 mois — 12 ans) et
=) Jeu tunnel - - 1 . } B} B ) 1 les balancoires.
Module de jeu intégré 2 2 4 - 1 1 - - 10
TOTAL 4 4 23 o 2 2 o o 37
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Apercu de
l'inventaire
des sentiers

Hudson se distingue par son vaste
réseau de sentiers, composé
d'environ 23 kilomeétres, qui
constitue un atout majeur pour la
communaute. Ces sentiers, repartis
a travers les milieux naturels et

les parcs, offrent aux résidents et
visiteurs une multitude d'occasions
de se connecter a la nature. Que ce
soit pour la randonnee, l'observation
de la faune, ou simplement une
promenade en plein air, ces chemins
contribuent au dynamisme recréatif
de la ville tout en mettant en valeur
ses paysages uniques. Leur diversité
et leur accessibilité renforcent
l'identite naturelle d'Hudson.

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025

Inventaire des sentiers

Davidson1
Davidson2
Davidson3
Sandy Beach1
Sandy Beach 2
Sandy Beach3
Viviry River
TB1
TB2
TB3
TB4
Maple to Dwyer
Dwyer1
Dwyer2
Dwyer3
Dwyer4
Dwyers
Whitlock North

South to North connection

UNITE DE

PLANIFICATION

COM
COM
COM
HUE
HUE
HUE
HUE
HUE
HUE
HUE
HUE
FAI
FAI
FAI
FAI
FAI
FAI
HEE
HEE

18

LONGUEUR
%)

5135
624,3
43.3
614,3
329,6
211
370.9
5224
185,2
2771
2743
110,4
2717
72,7
218,0
121,3
1005,0
33329
226,7

Whitlock South
Parkinson Trail Out
Parkinson Trail Return
Whitlock West
NCC1
NCC2
NCC3
NCC4
NCCs
Labyrinthe
Labyrinthe to Nichoir

Gary Cirko1
Gary Cirko2
Alstonevale1
Alstonevale2
Alstonevale3
Alstonevale4
Alstonevales

Davidsong

UNITE

02 — PORTRAIT ET OFFRE

DE LONGUEUR

PLANIFICATION (M)

HEE
HEE
HEE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
OUE
COM

1268,0
1008,9
2859,0
1238,0
4335
1121,2
61,8
136,8
206,1
3207
314,0
875.8
4306
620,3
51,9
211,3
38,0
7005

TOTAL 23,5 km
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Localisation et saisonnalitée des sentiers

Répartition des sentiers
par saisonnalité

48 %
11,2 km

(O ville d’'Hudson

{__» Limite de district

~_-

Parc

Saisonnalité SAINT-LAZARE

__ Estivale
__ Hivernale VAUDREU-DORION

g o 800 1600 2400
— Annuelle
7 342
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Grands
constats

Lensemble des analyses
territoriales, spatiales, quantitatives
et qualitatives, combiné aux
résultats du questionnaire realisé
aupres des citoyens, permet de
dresser un portrait global de la
situation actuelle.

Constats
sociodémographiques

>
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Une forte mobilisation
citoyenne : Les consultations ont
révelé un profond attachement
au territoire et un desir marque
d'améliorer les espaces publics.

Un tissu social diversifié: La
population comprend autant
des familles que des personnes
seules et un nombre croissant
d'ainés, ce qui appelle une offre
adaptée a tous les ages.

Une offre a adapter aux réalités
de chaque groupe: Tandis

que les jeunes familles sont
majoritairement installées pres
du noyau villageois, les aines sont
plus disperses sur le territoire..

20
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Evolution et projection démographique, 1961 a 2041

5411
° ® . 5317
[ J
5135
 J @ N
82 4918
4929 4796 °

o 4414
4345 A

®
4 018
®

1061 1966 1971 1976 1981 1986 1991 1996 2001 2006 2011 2016 2021 2026 2031 2036 2041

Répartition de la population selon les groupes d'age

O Ville d'Hudson

‘:\ ’) Limite de district
Concentration de la
. population de 14 ans et
moins (15% et plus)
Concentration de la

population de 65 ans et
plus (30% et plus)

Source: Statistique Canada, recensements de 1961 a 2021, ISQ, projection démographique municipale 2021-2041
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Constats en lien
avec la desserte

> Une bonne couverture dans
les districts centraux: Hudson
Centre et une partie de Hudson
Est et Heights Est béneficient
d'une desserte de quartier et de
voisinage assurant un acces de
proximité aux parcs.

> Des parcs-écoles qui renforcent
l'accessibilité: Dans les districts
de Hudson Centre et Heights Est,
ils completent efficacement l'offre
pour les familles.

> Des occasions d'amélioration
ciblée: Les districts de Fairhaven,
ainsi qu'une portion de Hudson
Est et Heights Est, offrent un
potentiel intéressant pour bonifier
la desserte de proximite.

> Un acces geneéralisé a la nature :
Tous les districts profitent de
la proximité d'au moins un
parc-nature, une richesse pour
lensemble du territoire,
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Aires de desserte des parcs selon leur typologie
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Constats en lien avec
l'aménagement des parcs

> Les parcs bénéficient d'une bonne
luminosité, mais manquent de zones
d'ombre et d'abris pour améliorer le
confort autour des bancs et tables.

> Les nuisances sonores et visuelles
limitées garantissent un cadre
plutdt paisible.

> Loffre culturelle et communautaire
pourrait étre développee, car elle est
actuellement limitéee par le manque
d'equipements et de programmation.

> Les espaces de détente gagneraient
a étre plus accueillants, avec un
mobilier plus confortable et protege
contre les intempeéries.

> La présence de chiens souvent laissés
sans laisse dans les sentiers peut
creer un inconfort et un sentiment
d'insécurité pour certains usagers.

> Les commodites essentielles
comme les toilettes et fontaines
sont peu presentes.

> Levandalisme et les déchets restent
des défis a relever pour garder les
parcs attractifs.

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025
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Appréciation qualitative moyenne - proportion des parcs par niveau d'évaluation

Accessibilite
universelle

Aires de
détente

Couvert arbqré
ou forestier

Nuisances

Zones
d'ombre

Vandalisme

I 0 % Complétement accessible

47 % Partiellement accessible

N 53 % Pas accessible

S 27 % Bien

40 7% Moyen

I 33 % Mauvais
S 33 % Importante

I 20 % Faible

47 % Moyenne

S 33 % Nuisances Legeres

67 % Aucune nuisance

l 0 % Nuisances importantes

S 33 % Bien

I 20 % Mauvais

47 % Moyen

L 60 % Pas d'élément vandalisé

§ 0 % Beaucoup d'éléments vandalisés

22

40 % Quelques éléments vandalisés
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Constats en lien avec
les sentiers

> Les sentiers offrent une immersion
dans des milieux naturels varies, riches
en biodiversité et en paysages d'intérét.

> On constate une forte fréequentation,
notamment pour la marche, la
randonnée et l'observation de la nature.

> L'accessibilité depuis plusieurs quartiers
est un avantage, bien que certains
secteurs soient moins desservis.

> La connectivité entre les troncons est
limitée, ce qui nuit a la fluidité des
déplacements. L'emprise ferroviaire
represente une opportunite pour creer
un lien structurant.

> L'aménagement des sentiers
reste minimal. Des équipements
complémentaires (aires de repos,
belvédeéres, panneaux educatifs)
pourraient enrichir lexpérience
recreative et pedagogique.

> La signalisation partielle complique
l'orientation a linterieur du reseau.
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Grace a un relief plat et des distances
courtes, les sentiers sont accessibles
a tous, mais leur linéarité limite la
diversité des parcours.

Le réseau présente une bonne offre
saisonniere, avec des sentiers bien
utilisés soit en hiver, soit en éte, mais
rarement accessibles et amenages
pour les deux.

Bien que l'état genéral soit satisfaisant,
certains segments nécessitent des
réparations ponctuelles (érosion,
racines, platelages abimes).

23
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Répartition des propriétaires
fonciers de sentiers

Ville d'Hudson

CIE Whitlock Golf &
Country Club

CIE the Nature
o Conservancy of
Canada

Autres
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Constats en lien avec
l'offre dans les parcs

>

Hudson propose une offre sportive et
récréative bien ancree autour des sports
collectifs et des modules pour enfants,
qui restent des points forts apprécies
par la communaute.

La présence d'équipements aquatiques
centralisés offre un lieu convivial et
rafraichissant pour les activités estivales.

Les infrastructures actuelles offrent une
bonne base pour repondre aux besoins
des familles et des jeunes enfants,
meéeme si certains equipements sont
vieillissants et pourront bénéficier d'un
renouvellement pour maintenir leur
attractivite.

Les equipements pour les ainés et les
sports émergents, ainsi que les espaces
dédies aux adolescents, representent
des axes prometteurs pour enrichir et
diversifier l'offre existante.
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Malgre des conditions meteorologiques
variables, les patinoires extérieures
saisonnieres permettent de répondre

a la demande pour des activités
hivernales populaires.

Les usagers soulignent lintérét d'une
plus grande diversité d'equipements,
notamment en aires de jeux et sports
populaires comme le pickleball ou le
tennis, ce qui contribuera a rendre le
réseau encore plus attractif pour tous
les groupes d'age.

24
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SECTION O3

Planification
strategique



03 — PLANIFICATION STRATEGIQUE

En 2035, les parcs, espaces verts et
sentiers d'Hudson mettent en valeur son
cadre naturel exceptionnel et distinctif en
s'appuyant sur des principes de pérennite
et de connectivité qui renforcent la
résilience du milieu. Une offre diversifiée,
inclusive et adaptee aux besoins de la
communaute favorise les échanges dans
des espaces polyvalent, accessibles

et accueillants.
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03 — PLANIFICATION STRATEGIQUE

Six axes d’intervention

Pour concrétiser la vision des parcs et espaces
verts, la stratégie adoptee s'articule autour de
six grands axes d'intervention:

Créer un parc Adapter et bonifier l'offre en
intergénérationnel au équipements récréatifs afin de
parc Benson répondre aux besoins variés

caractere riverain d’'Hudson
et l'acces a l'eau

5 Mettre en valeur le

> Offrir des equipements polyvalents et
inclusifs pour tous les ages.

Amenager un lieu convivial a vocation
culturelle et sociale.

Valoriser l'identite d'Hudson.

Creer un lieu embléematique et
rassembleur.

> Diversifier et moderniser l'offre récréative
pour tous les groupes d'age.

Favoriser des activites variees grace
a des equipements polyvalents et
inclusifs.

Integrer flexibilité et innovation pour une
offre evolutive.

Structurer une offre globale et cohéerente

Améliorer l'accessibilité a la riviere
et a ses berges.

Preserver lintegrite ecologique du
milieu riverain.

Multiplier les occasions de contact
avec l'eau.

Valoriser un patrimoine naturel
emblématique.

a l'echelle de la ville.

Bonifier la desserte de
parc de voisinage dans les
secteurs déficitaires

Renforcer la vocation de pole Consolider et pérenniser
sportif du parc St-Thomas 4 le réseau de sentiers

Perenniser le reseau de sentiers en
alliant formalisation et préservation.

> Concentrer les equipements sportifs
dans un pole unique afin de valoriser

oleinement un espace central Assurer une repartition equitable des

Structurer certains tracés clés pour espaces verts sur le territoire,

> Assurer une meilleure cohérence et ameliorer l'accessibilite et 'usage.

gestion des infrastructures Combler les secteurs moins bien

Ajouter des acces, de la signalisation desservis en parcs de voisinage.

Maximiser l'utilisation des et des ameénagements durables.

installations de support. Creer ou ameliorer des espaces de

Protéger |_'|ntegr|te écol_ogique des prOXImlte adaptés aux besoins locaux.

milieux traverseés.

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025 PLAN DIRECTEUR DES PARCS ET ESPACES VERTS - 2026-2036




SECTION 04

Plan
d’'intervention



Un plan
en evolution

Les six grands axes
d'intervention guident
l'elaboration d'un plan
d'intervention concret, en
cohérence avec la vision
du réeseau de parcs et
d'espaces verts. Le plan
d'intervention complet est
presente en annexe de ce
document.

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025

Lensemble des actions a prevoir dans les dix
prochaines annees seront priorisées a court (0-3 ans),
moyen (4-6 ans), long terme (7-10 ans) ou tres long
terme (plus de 10 ans) afin d'assurer une planification
cohérente et réflechie, tout en s'assurant qu'elle soit
réaliste et réalisable par la Ville.

La priorisation définie dans le plan d'intervention
devra s'adapter au contexte évolutif. Ce plan servira
de guide pour les années a venir, mais devra
egalement rester flexible dans son application afin
de repondre aux priorites changeantes de la Ville.
Plusieurs éléments peuvent influencer l'ordre des
interventions au fil du temps, notamment:

> La securité des usagers;

> Laccés ponctuel a un financement particulier (subvention,

programme, commandite);

> Les actions prevues en lien avec d'autres politiques municipales;

> Les projets de mise a niveau des infrastructures de la Ville;

> Les catastrophes naturelles ou sanitaires;
> Les evenements spéciaux;

> Etc.

29
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04 — PLAN D'INTERVENTION

Aménagements et
equipements

01 —

Créer un parc
intergénerationnel
au parc Benson

La transformation du parc Benson en
un espace intergenéerationnel vise a
en faire un véritable pdle central de la
vie communautaire a Hudson. Situé au
coeur de la ville, il deviendra un lieu
emblématique propice aux rencontres
et aux echanges entre toutes les
generations. Son reaménagement
mettra en place des equipements
polyvalents et accessibles, adaptes aux
besoins des differents groupes d'age,
tout en valorisant l'identité locale.

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025

Sza!e spo; mte re a a '

blace ubl’ uek

S ST e T
accessfb

Place publique polyvalente;

Aire de jeux d'eau a eau
perdue, concue pour minimiser
la consommation d'eau, avec
un prétraitement par bassin
veégetalise;

Skate spot;

Aire d'entrainement exterieure;
Remplacement des jeux pour
enfants par des structures
accessibles et polyvalentes;
Réfection du chalet de parc et
du bloc sanitaire, incluant l'ajout
d'une aire extérieure couverte;

Mobilier universellement
accessible;

Fontaine d'eau potable;

Intégration d'un éclairage
d'ambiance a caractére festif;

Maintien de l'espace
necessaire pour la patinoire
et lanneau de glace;

Formalisation du stationnement
en bordure de rue.
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Aménagements et
equipements

02 —

Renforcer la vocation
de pole sportif du parc
St-Thomas

La repartition des vocations entre

les parcs de la ville assure un cadre
structuré et fonctionnel. Le parc
St-Thomas est appelé a devenir un
pole sportif central, en regroupant

les equipements pour optimiser
'accessibilité et simplifier leur gestion.
'ajout d'installations modernes et

Zone d’

ombrage

Surface multisport (patinoire
avec bandes permanentes pour
le hockey et le roller-hockey,
marquages pour le pickleball et le
basketball), avec éclairage;

Butte de glissade formelle;

Aire de détente avec abri
ombrageé;

Chalet de parc avec vestiaires
pour les activités hivernales.

Réfection de la pataugeoire et des
surfaces de soccer.

adaptées viendra renforcer sa vocation _ g a2
sportive et offrir aux citoyens un lieu - Butte de glissade Mise en place d'un éclairage pour
attrayant pour la pratique d'activites, : 2 les installations sportives.

consolidant son role d'equipement

majeur pour la communaute d'Hudson.
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Reorganisation de laire de
stationnement.
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Aménagements et
equipements

03 —
Adapter et bonifier l'offre
en équipements récréatifs

afin de répondre aux
besoins varies

'adaptation et l'enrichissement de
l'offre récréative visent a proposer des
equipements mieux planifies, diversifies
et adaptés aux besoins évolutifs de la
population. Ce chantier d'envergure
necessite une approche progressive,
tant en raison du nombre d'équipements
concernés que de la nécessite
d'echelonner les interventions dans

le temps. L'objectif est d'assurer une
répartition équilibrée et cohérente des
installations sur 'ensemble du territoire,
tout en garantissant leur qualite et leur
pérennite.
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quipemen
polyvalents
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)

any

Terrain de basketball complet

Aires de jeux pour enfants
accessibles et polyvalentes

Aire d'entrainement extérieure
Terrains de pickleball - [EEITEE
Aires de déetente et socialisation

Ajout de mobilier versatile (tables
a pique-nique sans base)

Ajout de structures ou toiles
d'ombrage

Fontaine d'eau potable
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04 —

Consolider et pérenniser
le réseau de sentiers

Mise en place d'un modéle de gestion
des sentiers pédestres par un OBNL

La perennisation du reseau de sentiers,
atout majeur de l'offre de plein air
d'Hudson, repose sur un équilibre entre
formalisation et préservation. Pour en
assurer le déeveloppement, l'entretien et
la longevite, la Ville doit envisager un
modele de gestion par un organisme a
but non lucratif (OBNL). Cette approche
combine expertise locale, engagement
communautaire et flexibilité, tout

en allégeant la charge financiere et
administrative de la Ville.

Un OBNL dédie aux sentiers constitue
une solution durable et efficiente,
optimisant les ressources et mobilisant
la communaute autour d'un projet
structurant. En favorisant une gestion
collaborative et agile, ce modele assure

la pérennite des sentiers, renforce le lien

social et contribue a la protection des
milieux naturels.
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Avantages

Mobilisation citoyenne: Les
résidents sont préts a s'impliquer
activement dans la gestion et
lentretien des sentiers.

Réseau important a gérer:

Un OBNL permettrait une gestion
plus structuree et souple d'un
réseau etendu.

Capacité municipale limitée :
Allege la pression sur les budgets
et le personnel de

la Ville.

Expertise ciblée: Acces a des
specialistes en améenagement,
entretien et conservation.

Relations avec les propriétaires
privés: Facilite les negociations
pour les droits de passage.

Financement externe:
Possibilite de subventions,
dons et commandites pour
soutenir les opérations.
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o5 —
Mettre en valeur le

caractere riverain d’'Hudson
et l'acces a l'eau

La mise en valeur du caractere
riverain d'Hudson repose sur une
série d'interventions visant a améliorer
l'accessibilité aux plans d'eau, a
enrichir les aménagements paysagers
le long des berges et a diversifier

les usages recreatifs lies a l'eau. Ces
initiatives renforceront le lien entre la
ville et son environnement naturel,
tout en favorisant une appropriation
harmonieuse et durable des rives par
la communaute.

Trois parcs situes aux abords de la
riviere des Outaouais sont concernes
par ces interventions: Sandy Beach, le

parc Thompson et le parc Jack Layton.
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Iqu ~ Surface multifonctionnelle

couverte

34

04 — PLAN D’'INTERVENTION

Aménagements et

equipements

> Parc Thompson

Acces pour la mise a l'eau
d'embarcations légeres non
motorisées et pour la péche.

Support locatif pour les
embarcations legeres
personnelles.

Bonifification de l'aire de pique-
nique. ajout de mobilier, de
sentiers, de plantations dans la
portion riveraine.

Parc Jack Layton

Evaluer la réparation de la
rampe de mise a l'eau.

Partenariat pour location de
petites embarcations non
motorisées -
cours. |

Surface multifonctionnelle
couverte avec vue sur l'eau,

Ajout de mobilier accessible
universellement

> Sandy Beach

Suivi des déemarches visant la
sécurisation de l'acces.
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Bonifier la dessserte de
parc de voisinage dans les
secteurs déficitaires

Lamélioration de la desserte en
parcs de voisinage vise a combler les
secteurs actuellement déficitaires en
offrant aux résidents des espaces de
proximité adaptés a leurs besoins.
Ces interventions permettront de
renforcer l'accessibilité aux espaces
verts, de diversifier l'offre récréative
locale et de favoriser la cohésion de
l'offre a l'échelle des quartiers.
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Aménagements et
equipements

Nouveau parc

(District 4 - Fairhaven,

croissant rue Westwood)

- Aire de detente

- Jeux pour enfants

+ Sentiers integres dans laire
boisee

Parc Willowbrook/Osekowa
Aires de jeux adaptees aux

enfants de 18 mois a 5 ans et
de 5a12 ans

Equipement de jeu Aire de socialisation
pour enfants , e
A Sentiers aménagés

Ajout d'eclairage

> Parc Davidson

- Aire de socialisation avec
mobilier et balancelle

- Modulation du sol pour creer
une mini butte de glissade

- Plantations ornementales et
ajout d'arbres
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Synthese des
Interventions

Les interventions liees
aux installations sportives
et récreatives s'articulent
autour d'un scénario

de developpement
concret, en cohérence
avec la vision et les

axes d'interventions
stratégiques définies pour
le réeseau de parcs.
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Syntheése des interventions sur les
équipements sportifs et récréatifs

Le tableau ci-contre présente l'inventaire actuel
des equipements dans chacun de ces parcs
ainsi que les projections associees a chacun des
scenarios, permettant d'avoir un apercu clair des
modifications envisagees.

Les cartes des pages suivantes illustrent la
synthese des interventions concernant les
equipements sportifs et recréatifs selon le code
de couleursuivant:

@ Blanc: Existant et conserve

‘ Rouge: Retrait

' Vert: Ajout

@ Orange: Mise a niveau et
réamenagement

36

Quantité d'équipements sportifs et récréatifs

EQUIPEMENT

V)

S

X

N

Pr>»x % £ & =2 29 @98 @

A,

Terrain de balle

Terrain de basketball entier
Demi-terrain de basketball
Panier de basketball individuel
Terrain de soccer (mini-soccer)
Terrain de soccer (7 joueurs)

Terrain de soccer (9 joueurs)

Terrain de soccer (11 joueurs)/football
Terrain de volleyball de plage
Terrain de pickleball

Espace de planche a roulettes
Aire d'entrainement

Surface multisports

Piscine et pataugeoire

Jeux d'eau

Aire d'embarquation

Patinoire (hockey)

Patinoire / Anneau de glace
Butte de glissade

Aire de jeux pour enfants

% Place publique polyvalente

B

Surface multifonctionnelle couverte
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ACTUEL PROJETE
1 1
1 1
2 1
7 7
2 2
1 0
1 1
1 1
2 2
0 4
0 1
0 1
0 1
2 2
0 1
1 2
1 1
2 2
0 2
5 7
0 1
0 1
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04 — PLAN D’'INTERVENTION
Synthése des interventions sur les équipements sportifs et récréatifs

O Ville d'Hudson
Parc Benson (3-12)

Q@@QQCQQ o

Parc municipal

; Parc Thompson (6-18)
RueMein ﬁ

&)

Parc de voisinage

\ ‘ Parc-nature
Parc Ecole Westwood (5- 16) Parc Ecole Saint-Thomas (2-5)
/ ‘ Parc-école

' ‘ Espace vert officiel
' Espace vert non-officiel
’

/ Parc Jack Layton (3-11)

/— Parc Willowbrook/Osekowa (1-2)

Parc Hudson Valleys/Cambridge (6-17)

Parc Sanderson (1-1)

® @ @ 0

Nouveau parc

e
a\\@

Parc St-Thomas (2-6) —/ & Parc Davidson (2-7@)>6Q> Rere-tiain

—_— XYY Erey < ay

BC2 | 1°® OCTOBRE 2025 37 PLAN DIRECTEUR DES PARCS ET ESPACES VERTS - 2026-2036




Conclusion

Le Plan directeur des
parcs et des espaces
verts de la Ville d'Hudson
constitue un outil de
planification stratégique
incontournable.

Elaboré & la suite d'une démarche
participative aupres des citoyennes,
citoyens et organismes du territoire,
il permet de cerner les besoins reels
de la population et d'y repondre

par des interventions concreétes et
adaptees au contexte local.

En assurant une vision cohérente
et a long terme, ce Plan

directeur permettra de guider

les investissements futurs et de
garantir que les amenagements
réaliseés reflétent les aspirations
de la population d'Hudson, tout en
contribuant a la qualité de vie et

a lattractivite de la ville pour les
geénerations a venir.
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Le plan d'intervention : un outil évolutif

Le plan d'intervention constitue un guide stratégique
pour les prochaines années. ILregroupe les actions a
mettre en ceuvre selon différents horizons de temps,
tout en demeurant un outil flexible et adaptable. Son
role est d'accompagner la municipalité dans ses
choix d'interventions, tout en permettant d'ajuster

l'ordre et la nature des actions en fonction des
besoins collectifs, des priorités locales et des realitées
changeantes du milieu. Ainsi, il s'agit d'un document
vivant, qui évolue avec le contexte et qui assure la
cohérence, la pertinence et la faisabilité des actions
au bénéfice de la communaute.

Interventions a court terme - O a 3 ans

DESCRIPTION DE L'INTERVENTION

PRECISIONS ET COMMENTAIRES

Realisation d'études de faisabilité pour l'ajout d'un jeu d'eau, incluant

1 'évaluation de la consommation d'eau potable et des impacts sur le

traitement des eaux usées.

Elaboration d'un plan d'ensemble pour le réaménagement
du parc Benson, structuré en deux volets :
> Volet principal : reaménagement de l'ensemble du parc,
1 a l'exception du secteur actuellement occupé par le terrain
de balle.

> Eventualité a plus long terme : achévement du réaménagement

advenant le deplacement du terrain de balle (scenario qui
dépasse la portee immediate du present plan directeur).

3 Ajout de mobilier de détente (tables a pique-nique sans base).

3 Bonification des aménagements du parc canin
(drainage, ajout d'un abri, mobilier, vegétation).

> Ajout d'une aire de jeux pour enfants;

> Amenagement d'une legere butte vegetalisee pour attenuer
le bruit provenant des terrains de pickleball (entre les terrains
de pickleball et la rue Cambridge);

3 > Retrait du pave et aménagement d'un sentier en criblure

de pierre;

> Création d'une aire de socialisation avec mobilier et toile
d'ombrage;

> Installation d'une fontaine d'eau potable.

Neégociation de servitudes de passage avec les proprietaires
4 ou acquisition de terrains pour garantir la perennité du réseau de
sentiers.

Architecture de paysage, architecture et ingenierie Benson
Etant donné lincertitude quant au moment, aux
besoins et aux conditions qui pourraient justifier
une eventuelle relocalisation du terrain de balle
. Benson
vers un autre parc (ex. Parc St-Thomas), le présent
Plan directeur se limite a envisager son retrait du
parc Benson, sans planifier sa relocalisation.
St-Jean
Thompson
Hudson
Valleys/
Cambridge

3-12

3-12

SHIlS)

6-18

6-17

TYPOLOGIE

Parc municipal

Parc municipal

Espace vert
officiel

Parc-nature

Parc de
voisinage

UNITE DE
PLANIFICATION

3 - Hudson Centre

3 - Hudson Centre

3 - Hudson Centre

6 - Ouest

6 - Ouest

NATURE DE
L'INTERVENTION

ESTIMATION BUDGETAIRE +
CONTINGENCES (40%)

21000 $ 21000 $
140 000 $ 210 000 $
362 040 $ 593040 $
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Axes
d’'intervention

1. Créer un parc
intergénérationnel
au parc Benson

2. Renforcer la vocation
de poéle sportif du parc
St-Thomas

3. Adapter et bonifier
l'offre en équipements
récréatifs afin de
repondre aux besoins
varies

4. Consolider
et pérenniser
le réseau de sentiers

5. Mettre en valeur
le caractere riverain
d'Hudson et l'acces
aleau

6. Bonifier la desserte de

parc de voisinage dans
les secteurs déficitaires

Nature de
lintervention

/ Aménagement
& paysager

Réfection majeure

"'/"I Développement
de l'offre

ﬁ Maintien des actifs
Politiques,

O\ partenariats
et procedures

Plans, etudes
et concepts

»



Interventions a court terme - O a 3 ans Ax
es
n d’intervention
ESTIMATION BUDGETAIRE +
UNITE DE NATURE DE CONTINGENCES (40%) 1. Créer un parc

PLANIFICATION L'INTERVENTION intergénérationnel
MAX au parc Benson

2. Renforcer la vocation
de poéle sportif
du parc St-Thomas

DESCRIPTION DE L’'INTERVENTION PRECISIONS ET COMMENTAIRES TYPOLOGIE

Le plan d'ensemble doit prendre en considération:
> les plantations de compensation ayant ete
réalisées sur le site

5 Réalisation d'un plan concept d'ensemble. > la zone inondable sur une grande partie Thompson 6-18 Parc-nature 6 - Ouest &‘
du site
> ['utilisation du parc par le groupe 3. Adapter et bonifier
d'astronomes amateurs (Dark Sky). l'offre en équipements
récréatifs afin de
5 Poursuite des démarches visant a sécuriser l'acces a Sandy Beach. Sandy Beach 2-4 Parc-nature 2 - Hudson Est Q répgndre aux besoins
varies
5 ZI: rrﬁzécah;giuetude ZE SRR S M C DIl E Jack Layton 3-11 Parc municipal 3 - Hudson Centre ;h\ 4. Consolider

et pérenniser
le réseau de sentiers
Developpement d'un partenariat avec une entreprise locale
5 (Voile Oka) pour offrir un service de location de petites embarcations Jack Layton 3-11 Parc municipal 3 - Hudson Centre
non motorisees.

0

5. Mettre en valeur
le caractere riverain
d'Hudson et l'acces
Aménagements complémentaires : aleau
> création d'un acces pour la mise a l'eau d'embarcations legeres
non motorisees et pour la péche;

: ; ) ) +/“ 6. Bonifier la desserte de
5 > installation de supports locatifs pour embarcations personnelles; Thompson 6-18 Parc-nature 6 - Ouest lll 308 000 $ 420 000 $ d . d
. . L . o o '] pparc de voisinage dans
> bonification de laire de pique-nique en bordure de la rive; les ceeieus QB el
> ajout de sentiers, de mobilier et de plantations dans la portion
riveraine du parc.
Ameénagement d'un parc de voisinage orienté vers les jeunes familles, . o . )
. : - ¢ Terrains cédés en deux phases en fonction Willowbrook/ ) Espace vert ) e
6 comprenant des aires de jeux pour enfants (18 mois-5ans et 5-12ans). | développement immobilier Osekowa 1-2 officiel 1-Como 736400 $ 987000 $ Nature de

une aire de socialisation, des sentiers et de l'éclairage.

lintervention
Developper:nent et maintien de la signature « nature » Recommandation générale t\ ./ Aménagement
des parcs d'Hudson. paysager

Etude du potentiel de requalification des espaces verts informels
afin de définir leur vocation (parc, conservation ou vente).

e Réfection majeure

"'/"I Développement
il e voffre

Recommandation générale

0

‘#} Maintien des actifs
Politiques,

O\ partenariats
et procedures

Plans, etudes
et concepts

»
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Interventions a court terme - 4 a 6 ans

DESCRIPTION DE L'INTERVENTION

Mise en ceuvre du volet principal du reamenagement,
selon le plan d'ensemble, comprenant notamment :

>
>

=Y

une place publique polyvalente;

une aire de jeux d'eau a eau perdue (faible consommation),
avec pretraitement par bassin vegetalise;

le remplacement des jeux pour enfants par des installations
accessibles, polyvalentes et offrant un niveau de defi adapte
a chaque categorie d'age;

lamenagement d'un skate spot;

l'ajout d'une aire d'entrainement exterieure destinee

aux adolescents et jeunes adultes;

linstallation de mobilier accessible universellement;

la creation de sentiers accessibles reliant les differentes
aires d'activite;

la rénovation du chalet de parc et du bloc sanitaire,
accompagnee de l'ajout d'une aire exterieure couverte;
linstallation d'une fontaine d'eau potable;

la formalisation du stationnement en bordure de rue.

Déeveloppement d'une programmation favorisant les contacts
intergenérationnels.

2 Reéalisation d'un plan concept d'ensemble.

>
>

Refection de la pataugeoire et des surfaces de soccer.
Reorganisation de laire de stationnement.

Mise en ceuvre du réamenagement, selon le plan d'ensemble,
comprenant hotamment :

>
>

le retrait du terrain de basketball et du petit terrain de soccer;

laménagement d'une surface multisports (patinoire avec bandes

permanentes pour le hockey et le roller-hockey, marquages
pour le pickleball et le basketball), avec eclairage;

la création d'une butte de glissade;

laménagement d'une aire de détente avec abri ombragé;
l'ajout d'un chalet de parc avec vestiaires pour les activites
hivernales (ou installation d'une roulotte).

2 Ajout de sentiers reliant les equipements et plateaux sportifs.

Ajout de deux terrains de pickleball supplémentaires ou réfection
du terrain de basketball existant.

Prévision d'une augmentation du budget d'entretien des parcs et
espaces verts pour assurer leur securité et leur qualité a long terme.

PRECISIONS ET COMMENTAIRES

Programmation culturelle, marches, animation

Echéance différée afin de permettre lévaluation des
besoins en terrains sportifs, en tenant compte de
l'ajout de deux terrains de pickleball a l'été 2025.

NOM DU
PARC

Benson

Benson

St-Thomas

St-Thomas

St-Thomas

St-Thomas

Hudson
Valleys/
Cambridge

CODE TYPOLOGIE

3-12 Parc municipal
3-12 Parc municipal
2-6 Parc municipal
2-6 Parc municipal
2-6 Parc municipal
2-6 Parc municipal
Parc de
o=l voisinage

UNITE DE
PLANIFICATION

3 - Hudson Centre

3 - Hudson Centre

2 - Hudson Est

2 - Hudson Est

2 - Hudson Est

2 - Hudson Est

6 - Ouest

NATURE DE
L'INTERVENTION

N
4

ESTIMATI

CONTINGENCES (40%)

1540 000

210 000 $

469 000 $

14 000 $

70000 $

Axes

. d’intervention

ON BUDGETAIRE +

1. Créer un parc
intergénérationnel

MAX au parc Benson

2. Renforcer la vocation
de poéle sportif
du parc St-Thomas

3. Adapter et bonifier
l'offre en équipements
récréatifs afin de
repondre aux besoins

$ 2142000 $ A

4. Consolider
et pérenniser
le réseau de sentiers

5. Mettre en valeur
le caractere riverain
d'Hudson et l'acces
aleau

6. Bonifier la desserte de
parc de voisinage dans
les secteurs déficitaires

210 000 $

Nature de
lintervention

/ Aménagement

1393000 $ 4 [REyEEgEr

Réfection majeure

Developpement
de l'offre

14 000 $

Maintien des actifs

280 000 $ Politiques,

partenariats
et procedures

Plans, etudes
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Interventions a court terme - 4 a 6 ans Ax
es

n d’'intervention
ESTIMATION BUDGETAIRE +

UNITE DE NATURE DE CONTINGENCES (40%) 1. Créer un parc

PLANIFICATION L'INTERVENTION intergénérationnel
MAX au parc Benson

2. Renforcer la vocation

DESCRIPTION DE L’'INTERVENTION PRECISIONS ET COMMENTAIRES TYPOLOGIE

> Ajout terrain de basketball complet ;

> Formalisation du sentier entre la rue Main et la rue Sanderson ; and » el e +/“ OIS TG de poéle sportif
anderson - = - Como I K
e > Création de jardins communautaires (option max) ; YeEInEge atl du parc St-Thomas
> Ajout structure d'ombrage. .
/ < 3. Adapter et bonifier
- o ) . - l'offre en équipements
4  hormalisation du sentier dacces depuis la rue Como Garden jusqua Davidson 27 Parc-nature 2 - Hudson Est .’ 13500 $ 17500 $ récréatifs afin de
l'entrée des sentiers, incluant l'ajout d'une enseigne d'identification. X )
repondre aux besoins
varies
4 Création et financement d'un OBNL pour la gestion et l'entretien @\
des sentiers. 4, Consolider
et pérenniser
Elaboration d'un plan directeur des sentiers et mise en réseau, Q le reseau de sentiers
4 avec creation des liens manquants lorsque possible.
5. Mettre en valeur
F lisation du li L i i L Blenkinshi St-Th 2-6 P icipal 2 - Hud E / 15000 $ 15000 $ l6 caractere riverain
4 ormalisation du lien entre le sentier existant et la rue Blenkinship. t-Thomas = arc municipa - Hudson Est ‘ clHEEen & reees
aleau
Création d'une aire de socialisation avec balancelles, mobilier, / )
6 modulation du sol pour une mini butte de glissade, plantations Davidson 2-7 Parc-nature 2 - Hudson Est . 75000 % 165000 $ 6. Bonifier la desserte de
ornementales et ajout d'arbres. parc de voisinage dans

les secteurs déficitaires

Nature de
Uintervention

/ Aménagement
[ 4 paysager

e Réfection majeure

"/'I Développement
de l'offre

r{} Maintien des actifs
Politiques,

©\ partenariats
et procedures

Plans, etudes
et concepts

»
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Interventions a court terme -7 a 10 ans

DESCRIPTION DE L’'INTERVENTION

PRECISIONS ET COMMENTAIRES

TYPOLOGIE

UNITE DE
PLANIFICATION

NATURE DE
L'INTERVENTION

ESTIMATION BUDGETAIRE +
CONTINGENCES (40%)

Prévoir le remplacement a long terme des équipements dont l'état ) Parc de ) ,“?
est jugé moyen. Sanderson 11 voisinage 1-Como J 168 000 $ 280 000 $
Ajout de signalisation pour identifier les sentiers. .,
Integration des outils technologiques mobiles existants pour faciliter i\
l'orientation dans le réseau de sentiers. .
Creation d'une surface multifonctionnelle couverte avec vue sur _y‘
l'eau (danse, yoga, petits concerts, etc.), accompagnee de mobilier Maximiser la vue vers l'eau Jack Layton 3-11 Parc municipal 3 - Hudson Centre lll 119 000 $ 385000 %
accessible universellement. .
Ameénagement d'un parc de voisinage dans l'unité de planification 4 Croi " Parc d .,/
(croissant Westwood), comprenant une aire de détente, un sentier Croissant Westwood ossall elicels 4 - Fairhaven 166 040 $ 240 450 $
. L s ) Westwood voisinage [ |
et des jeux pour enfants integrés dans laire boisee.
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Axes
d’'intervention

1. Créer un parc
intergénérationnel
au parc Benson

2. Renforcer la vocation
de poéle sportif
du parc St-Thomas

3. Adapter et bonifier
l'offre en équipements
récréatifs afin de
repondre aux besoins
varies

4. Consolider
et pérenniser
le réseau de sentiers

5. Mettre en valeur
le caractere riverain
d'Hudson et l'acces
aleau

6. Bonifier la desserte de

parc de voisinage dans
les secteurs déficitaires

Nature de
Uintervention

/ Aménagement
[ 4 paysager

e Réfection majeure

"/'I Développement
de l'offre

r{} Maintien des actifs
Politiques,

©\ partenariats
et procedures

Plans, etudes
et concepts

Vv



Interventions a court terme - plus de 10 ans

Axes
o -
Z intervention
ESTIMATION BUDGETAIRE + d'interventio
, c NOM DU UNITE DE NATURE DE CONTINGENCES (40%) 1. Créer un parc
DESCRIPTION DE L'INTERVENTION PRECISIONS ET COMMENTAIRES PARC CODE TYPOLOGIE PLANIFICATION L'INTERVENTION intergénerationnel
MAX au parc Benson
Eventualité a plus long terme - advenant la relocalisation du terrain 2. Renf‘?rcer la V_0C3ti0n
de balle, certaines interventions complementaires pourraient étre de pole sportif
envisagées, notamment : du parc St-Thomas
> le retrait du terrain de balle; Transfert du terrain de baseball -
1 > Eokl);vr;?ec:tté?n et lagrandissement de la place publique vers le parc St-Thomas Benson 3-12 Parc municipal 3 - Hudson Centre e 1495000 % 2500000 % 3. Adapter et bonifier
> la revision de l'éclairage (retrait de la tour d'éclairage sportif ls)ffr’e ?? ecfl:IUI%ements
et intégration d'un éclairage d'ambiance a caractére festif). (SCERus el C2
repondre aux besoins
varies
Ameélioration de l'accessibilite pour la clientele a mobilite reduite par 4.C lid
4 lajout de haltes dans le réseau de sentiers. ‘ - Lonsolider

et pérenniser
le réseau de sentiers

5. Mettre en valeur
le caractere riverain
d'Hudson et l'acces
aleau

6. Bonifier la desserte de

parc de voisinage dans
les secteurs déficitaires

Nature de
Uintervention

/ Aménagement
[ 4 paysager

6 Réfection majeure

"/'I Développement
de l'offre

r{} Maintien des actifs
Politiques,

©\ partenariats
et procedures

Plans, etudes
et concepts

Vv
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