
 

                      

 

Pompier à temps partiel sur appel 

Le service des incendies d’Hudson est à la recherche de candidats intéressés et motivés à relever de 

nouveaux défis, à joindre une équipe dynamique ayant un intérêt à la communauté et prêt à consacrer 

de leur temps à un service d’incendie toujours en expansion. 

Relevant des officiers du service, vous participerez à divers opérations, notamment, lutte contre les 

incendies, désincarcérations, sauvetages nautiques ainsi que les appels médicaux. De plus, vous 

participerez à l’application de différents programmes de prévention et à notre programme de formation 

équivalent, et même qui surpasse, le niveau provincial. 

Exigences et profils recherchés : 

Obligatoire : 

Minimum 18 ans 

Permis de conduire valide 

Aucun dossier criminel 

Résident d’Hudson  (ou éventuel – Max 3 mois après embauche)  

Atouts : 

Expérience comme pompier et/ou premier répondant 

Expérience en mécanique 

Bilingue (Français/Anglais) 

 

Si vous rencontrez les exigences, nous vous demandons de vous présenter à l’Hôtel de Ville d’Hudson au 481 

rue principale et remplir un formulaire de demande d’emploi ou d’imprimer le formulaire sur le site internet 

de la ville au www.hudson.quebec/emplois/ et d’envoyer le formulaire ainsi que votre c.v. par courriel au 

hfd@ville.hudson.qc.ca avant la date limite du jeudi 6 septembre 2018 à 16 h.    
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